EXPERTISE
COMPTABLE, AUDIT, ET
CONSEIL FISCAL

AU SERVICE DE VOTRE
CROISSANCE.

ADVISORY

AUDIT . ACCOUNTANCY . TAX

HY




QUI SOMMES-NOUS ?

un mot de notre gérant.

Choisir son Expert-comptable, c’est choisir un partenaire qui
vous accompagne dans la réussite de votre projet. Dans un
environnement économique, technologique et réglementaire en
pleine mutation, notre maniére de concevoir le travail est remise
en question.

Votre Expert-comptable devra faire preuve de flexibilité, de
réactivité, d’empathie, et d’excellence technique pour vous aider
a atteindre vos objectifs professionnels.

HY Advisory sera présent a chague étape du développement de
votre projet : que ce soit au niveau humain, au niveau conseil en
management, au niveau réglementaire, ou dans son métier
traditionnel : la comptabilité, le droit social, le droit des sociétés,
le commissariat aux comptes, la fiscalité, et le management de
la performance,

HY Advisory vous apportera une assistance adaptée.
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Expert-comptable
et Commissaire aux comptes




POURQUOI CHOISIR
HY ADVISORY ?

1. CONFORMITé' AUX NORMES COMPTABLES,
FISCALES, ET REGLEMENTAIRES
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COMPTABILITE FISCALITE ET SOCIAL

Conformité aux normes Déclaration sociales et fiscales,

marocaines (CGNC), aux plans Conseil fiscal (prix de transfert,

comptables spécifiques (ex : contrdle fiscal, revues fiscales),
agricole, associatif), ainsi qu’aux Assistance sociale (Contrats,
normes internationales. gestion de la paie, mobilité
globale, licenciements, etc.).

REGLEMENTATION DES CHANGES, AUDIT CONTRACTUEL ET LEGAL

Sl e il llon s Certification de la sincérité et de la
Conformité a l'instruction de régularité des comptes de
I'office des changes, secrétariat I’entreprise, cartographie de
juridique, conformité au droit des risques, commissariat a la
sociéteés. transformation, aux apports,
valorisation, transactions,
déclarations délais de paiements,
etc.




2. ACCOMPAGNEMI‘ENT ,
ET AIDE DE PRISE A LA DECISION

@ Notre cabinet s'engage a offrir un éventail étendu de services
juridico-financiers intégrés, destinés aux entreprises, dans des domaines tels que
I'expertise comptable, la fiscalité, I'audit, les fusions-acquisitions, ainsi que
I’expertise judiciaire.

@ Nous tirons parti des nouvelles technologies et de la flexibilité offerte par
notre structure pour garantir a nos clients un service de haute qualité et une
réactivité optimale.

@ Produire une information financiére fiable et pertinente, en exploitant la
fonction finance comme un levier stratégique pour piloter la performance de
I’entreprise.

@ Accompagner la transformation et I'évolution de I'organisation financiére
pour répondre aux enjeux futurs.

3. EXCELLENCE

TECHNIQUE
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Une expertise de haut
niveau : grace a
I’expérience
internationale de nos
membres, nous
garantissons une
maitrise approfondie des
enjeux locaux et globaux.

4. ANALYSE
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Des partenaires,
avocats, consultants en
performance
management,
fiscalistes, ingénieurs,
Data scientists, et
consultants de I'office
des changes renforcent
notre proposition de
valeur, et les chances de
succes de vos projets.

ET GESTION DES RISQUES
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La formation de nos
ressources est au cceur
de notre stratégie.

Audit contractuel et cartographie des risques : nous reléverons
’ensemble des risques et des anomalies, et proposerons des
solutions, ou plan d’actions.



Examen de controle interne et de procédures : revoir les points
forts, et les vulnérabilités de I'entreprise, et proposerons un
plan d’actions.

Audit légal : nous assurons la transparence financiere des
entreprises et certifions la régularité et la sincérité de leurs
comptes.

5. DIGITALISATION
ET AUTOMATISATION

Linnovation au service de I'efficacité
nous utilisons des technologies modernes, pour fournir des solutions précises et
rapides a nos clients.

Transformation numérique

Nous accompagnons les entreprises dans la transition numérique,
I'implémentation d’ERP, et I'intégration d’outils modernes a leurs processus.

6. UNE APPROCHE CENTREE
SUR NOS COLLABORATEURS

Chez HY Advisory, nous croyons fermement que le bien-étre et le

développement de la carriere de nos employés sont essentiels.
Chaque membre de notre équipe est un pilier de la qualité de nos services.
Les formations, et le facteur humain, sont au cceur de notre stratégie.

7. NOS VALEURS

Sincérité : Nous cultivons une authenticité dans toutes nos relations, en
valorisant la confiance et I'hnonnéteté.

Persévérance : Nous avancons avec détermination pour atteindre nos objectifs,
et transformons les obstacles en opportunité de réussite.

Empathie : Nous placons I'numain au cceur de nos actions, en écoutant les
besoins de chacun.

Excellence professionnelle : Nous formons chague membre et partenaire pour
une amélioration continue de la qualité de nos travaux.

Audace : Nous osons innover, prendre des initiatives et explorer de nouvelles
perspectives pour relever les défis de demain.



8. NOS POLES
MISSIONS
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Externalisation comptable et financiére, social, et paie
o Externalisation et révision comptable ;
Déclarations fiscales et sociales ;
o Directeur financier externalisé ;
o Conseil opérationnel ;
o (Gestion de la paie ;

Audit contractuel, Transaction services, Commissariat aux comptes
o Audit légal ;

o Audit contractuel ;

°o  Transaction services ;

o Controle interne et manuels de procédures ;

o Evaluation d’entreprises ;

Fiscalité

o  Conseil fiscal ;

°o  Prix de Transferts ;

o Consultations fiscales ;
o Controles fiscaux ;

Juridique

o Création de sociétés ;

o Secrétariat juridique ;

o Réglementation de I'office des changes ;

Transformations digitales

o Conseil dans I'implémentation d’'un ERP ;

°  Accompagnement dans la transition digitale ;

°  Mise en place d’outils de pilotage a la performance ;



HY ADVISORY

CONTACTEZ-NOUS

15, Rue Ahmed Ennassiri, Etage 4, Bureau 8
0522 258143
contact(@hyadvisory.ma



